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VERBALE COLLEGIO DEI DOCENTI Ordine di scuola  
 nr  7 data  29 giugno 2020 Tutti

Convocazione del 22 giugno 2020 prot. n. 1571

Modalità di collegamento: Videoconferenza
Piattaforma individuata e comunicata ai docenti dell’Istituto:
Meet Google, account dominio @icoppidolucano.edu.it

Prescrizioni per la videoconferenza: a collegamento avvenuto microfono spento e 
videocamera attivata, alzata di mano per interventi o richiesta via chat integrata.

L’anno 2020, il giorno ventinove  del mese di giugno, alle ore 10,30, si è riunito il
Collegio dei docenti dell’Istituto “F. Giannone” di Oppido Lucano-Tolve per discutere
i seguenti punti all’O.d.G.: 

1 Lettura e approvazione verbale seduta precedente;
2 Ratifica scrutini finali;
3 Ratifica Piani di integrazione apprendimenti;
4 Approvazione Piano Annuale per l'Inclusione 2019/20;
5 Relazione conclusiva docenti con incarico di Funzione Strumentale;
6 Relazione illustrativa progetti POF;
7 Comunicazione organico di diritto;
8 Comunicazione elenco alunni gruppi classe scuola Infanzia, Primaria e 

Secondaria (classi I);
9 Proposte per la formazione e l'aggiornamento dei docenti;
10Proposta partecipazione al progetto SME (Scacchi Metafora Educativa), di 

contrasto alla povertà educativa;
11Comunicazioni del D.S. ( educazione civica,linee guida);
12Varie ed eventuali.

Preliminarmente si fa presente che:
1. l’invito alla piattaforma utilizzata è stato regalmente inviato a tutti i docenti 

con avviso sulla bacheca del registro elettronico Argo e con modalità mail 
alle ore 12,55 del giorno 22 giugno 2020, la stessa risulta essere 
consegnata a tutti, nessuno ha presentato reclamo relativamente alla non 
ricezione dello  comunicazione;

2. il codice riunione è il seguente pzn-dgrv-pcs ;
3. il link inoltrato ai docenti è il seguente https://meet.google.com/pzn-dgrv-pcs.



tutti i docenti accettano, in via preliminare, ai sensi della normativa che autorizza 
l’organizzazione delle attività collegiali in videoconferenza (art. 2 comma 3, D.L. 22, 
del 8 aprile 2020, art. 1 lett t, D.P.C.M. 10 aprile 2020), al Regolamento di Istituto, 
al Regolamento degli Organi Collegiali dell’Istituto e al CCNL in vigore, la validità 
della convocazione, lo strumento adoperato per la riunione, l’urgenza e 
l’indifferibilità per il funzionamento dell’Istituto dei punti posti all’ordine del Giorno.

Risultano presenti, da una verifica dei partecipanti alla videoconferenza tramite 
apposita applicazione e al successivo controllo al file log del sistema Hangouts Meet 
di Google, richiesto all’amministratore di sistema, in ambiente virtuale: 

AGNESEMARIABELVEDERE LANCELLOTTI, ALESSANDRO LANCELLOTTI
ANGELAMARIA  DI  MARE,  ANNA  MAGGIO,  ANNAMARIA  DILENA,ANNAROSA
PICCIANI, ANTONELLA LAVANGA, ANTONIA TERESA LABRIOLA, ANTONIALUIGIA
LANCELLOTTI, ANTONIETTA MAGGIO, ANTONIO CALZARETTA, ANTONIO VELUCCI,
ARCANGELA  CANCELLARA,  AZZURRA  MASSARO,  CAMILLO  PALESE,  CARMELA
CAPUTO,  ANNA  MARIA  DE  NICOLA,  ANTONIETTA  SPORTIELLO,  ANTONIA
LANCELLOTTI, ANGELICA DARTIZIO, ANNAMARIA GIANNINI, ANTONIETTAMARIA
VIOLA,  ANGELA  LOIODICE,  CANIAMARIA  DIMARE,  CARMELINA  MUSSUTO,
CATERINA  AVIGLIANO,  CATERINA  GILIO,  CATERINA  MARTINO,  CHIARA
VENTRICELLI,  CLAUDIO  D'AURIA,  CONCETTA  CAPUTO,CONCETTA  PATRUNO,
DANIELA  CLAPS,  DARIO  BOMBACIGNO,  DOMENICA  BASILE,  DOMENICA
DELL'AGLIO,  DOMENICA  MANCINO,DOMENICA  VIOLA,  DUILIO  MACI,  EUFEMIA
GRIECO,  FELICIA  CALABRESE,  FELICIA  GRIMALDI,  FILOMENA  PIACQUADIO,
FILOMENA  SCACCUTO,  FRANCA  SCACCUTO,  FRANCESCA  SIVO,
GERARDADONATELLA  MUSSUTO,  GIOVANNA  IUNNISSI,  GIUSEPPE  GERMANO,
GIUSEPPINA  LANGELLOTTI,  GRAZIAROSA  SAPONARA,  INNOCENZA  DAMONE,
ISABELLA  DININNO,  LUCIA  BASILE,  LUCIA  DECANIO,  MARCO  PANICO,
MARGHERITA LAVIERO, MARGHERITA MAGGIO, MARGHERITA SIMEONE, MARIA
CACCAVO,  MARIA  CARMELA  MOLES,  MARIA  CARMELA  PAPAPIETRO,  MARIA
GRIECO, MARIA LORUSSO, MARIA STIGLIANI, MARIA TITO, MARIAANNA MUOTRI,
MARIA  ANTONIETTA  BATTAGLINO,  MARIA  ANTONIETTA  DE  ROSA,
MARIAANTONIETTA GIANNONE, MARIAANTONIETTA SANNELLA, MARIACARMELA
BALDASSARRE,  MARIACARMELA  PELLETTIERI,  MARIACARMELA  RUSSO,
MARIADONATA  CALOCERO,  MARIADONATA  LEONE,  MARIADONATA  TELESCA
MARIAGABRIELLA D'ALOIA, MARIALUIGIA IANNIELLO, MARIALUISA SANTANGELO,
MARIAPIA  STRAZIUSO,  MARIATERESA  D'ALOIA,  MARIELENA  PEPE,  MARIOLINA
STIGLIANI MICHELA POSTIGLIONE, MICHELA VIOLA, MICHELE IANNUZZI, NICOLAS
SALANDRA,  PALMIRA  DERAMO,  PATRIZIA  ANNA  RONCA,  PIETRO  FERRULLI,
PORZIA  MARTINO,  RAFFAELA  ARMIENTO,  RAFFAELA  PACILIO,  RAFFAELE
PATRUNO,  ROCCA  FRANCESCA  NIGRO,  ROSA  BASILIO,  ROSA  BONELLI,  ROSA
LOMBARDI,  ROSALBA  MANCUSO,  ROSANNA  LANCELLOTTI,  SERAFINAANGELA
MUSSUTO, SIMONA PICCIANI, STEFANIA GURRADO, TERESA DANGELICO, TERESA
EVANGELISTA,  TERESA  PADULA,  TERESA  PEPE,  TERESIANA  LANCELLOTTI,
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TOMMASO DIMARZIO, LUCIAANNA DEANGELIS, MARIACARMELA CILLO, ASSUNTA
GRUOSSO, LUCIA BASILE, VERONICA ERARIO, MARIA LUCIA DE MARTINO.

Il Dirigente che presiede, accertato il numero legale, dichiara aperta e valida la
seduta.

Verbalizza  la  prof.ssa  Maria  Carmela  Pellettieri,  che  accetta  e  si  impegna  a
verificare,  costantemente,  la  presenza  dei  componenti  il  Consiglio  in  ambiente
digitale, sulla piattaforma individuata per la riunione dell’organo collegiale.

Aperta la seduta il  Dirigente  Scolastico invita alla discussione sui  singoli  punti
all’O.d.G.
Si passa alla trattazione dei punti all’ordine del giorno. Si indica, tra parentesi, il

numero dell’eventuale delibera adottata.
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1° ARGOMENTO
Lettura e approvazione verbale seduta precedente  

IL PRESIDENTE
Dopo aver ricordato ai presenti  che il verbale delle seduta del precedente collegio
è stato  pubblicato sul sito del nostro istituto nell’area riservata,
chiede l’approvazione del Collegio.

IL COLLEGIO
    all’unanimità approva il verbale della seduta precedente (delibera nr1)

2° ARGOMENTO
Ratifica scrutini finali

IL PRESIDENTE

Illustra all’assemblea gli esiti degli scrutini finali dei nostri alunni nei diversi plessi
e segmenti scolastici, così come da prospetto allegato al presente verbale.

IL COLLEGIO
ascoltate le comunicazioni del D.S., prende atto dell’esito degli scrutini  e degli 
interessanti spunti di riflessione ottenuti  dalla lettura dei dati( delibera nr2)
 

3° ARGOMENTO
 Ratifica Piani di integrazione apprendimenti     

IL PRESIDENTE 

Illustra all’assemblea il prospetto  delle classi della scuola secondaria e primaria
che hanno presentato i piani di integrazione degli apprendimenti a seguito della
individuazione,  da  parte  dei  consigli  di  classe,delle  attività  non  svolte  e  dei
correlati obiettivi formativi, rispetto alle progettazioni di inizio anno. 
Precisa che spetterà al prossimo Collegio  deliberare le modalità, i tempi  e il
monte ore degli insegnamenti per l’attuazione del piano di integrazione.

IL COLLEGIO
    dopo aver ascoltato quanto illustrato dal Dirigente,  approva all’unanimità  i 
piani di integrazione degli apprendimenti.(delibera nr3 )

4° ARGOMENTO
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 Approvazione Piano Annuale per l'Inclusione 2019/20;

IL PRESIDENTE

informa il Collegio che, come richiesto dalla C.M. n. 8, prot. n.561 del 6 marzo
2013 del MIUR, avente ad oggetto “ Direttiva Ministeriale 27 12 2012  – Stru-
menti d’intervento per alunni con bisogni educativi speciali e organizzazione terri-
toriale per l’inclusione scolastica, è stato redatto il Piano Annuale per l’Inclusività
riferito a tutti gli alunni con B.E.S.
Invita l’insegnante Angela Loiodice a illustrare il Piano nei dettagli e chiede al
Collegio di deliberare in merito.

IL COLLEGIO
 dopo aver ascoltato la lettura dettagliata del documento prende atto e, all’unanimi-
tà, approva il Piano Annuale per l’Inclusione relativo all’ a.s. 2019/2020( delibera nr4)

5° ARGOMENTO

Relazione conclusiva docenti con incarico di Funzione Strumentale

IL PRESIDENTE
esprime apprezzamento per il lavoro svolto dagli insegnanti incaricati di Funzione
Strumentale, mette in risalto l’importanza del loro operato, ai fini del buon andamen-
to di tutta l’attività scolastica e invita ciascun docente incaricato a relazionare sul la-
voro svolto

IL COLLEGIO
dopo aver ascoltato le comunicazioni del D.S. e dopo aver ascoltato la lettura detta-
gliata delle relazioni, da parte dei docenti incaricati, approva all’unanimità le relazio-
ni come da seguente prospetto:(delibera nr5)

 

AREE

DOCENTI INCARICATI 
di Funzione
Strumentale

a.s. 2019/2020

RELAZIONI

AREA N°1 Antonietta  
SPORTIELLO
Michela VIOLA

Gestione PTOF in collaborazione con le altre FF.SS
Coordinamento/Assistenza/Monitoraggio progetti
Verifica periodica e finale del PTOF
Elaborazione sintesi PTOF
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AREA N°2
Maria PAPPALARDO
Antonietta De Rosa

Servizi per alunni e docenti 
Continuità/Orientamento/Open Day
Preparazione esami di Stato
Organizzazione delle attività di 
formazione/aggiornamento del personale docente

AREA N°3 Camillo PALESE

Valutazione interna ed esterna
Monitoraggio prestazioni curricolari, INVALSI;
Progettazione questionari e rilevazione dati per 
valutazione interna ed esterna-RAV
Monitoraggio e valutazione progetti POF, PON, 
FSE, FESR 2014/2020
Attività di rendicontazione sociale

AREA N°4 Angela LOIODICE
Antonio VELUCCI

Inclusione propose ed iniziative per alunni 
diversamente abili e stranieri
Monitoraggio PEI e PDP 
Sensibilizzazione alla riflessione su metodologie 
didattiche/pedagogiche
Verifica attuazione PAI

I

AREA N°5
Antonietta VIOLA

Rapporti con il territorio (enti, associazioni, 
imprese)
Comunicazione istituzionale
Pubblicazione documentazione relativa al 
funzionamento didattico/amministrativo e 
all’organizzazione dell’IC “F. Giannone”
Inserimento e link a tutte le informazioni rilevanti 
provenienti da fonti esterne
Cura della sezione web “Eventi e manifestazioni”
Pubbliche relazioni

6° ARGOMENTO

   Relazione illustrativa progetti POF         

IL PRESIDENTE
dopo aver precisato che tutti i progetti d’ampliamento dell’offerta formativa si sono
potuti realizzare grazie al senso di responsabilità di ciascun docente di classe e grazie
all’impegno profuso dagli insegnanti referenti, invita l’Ins. Sportiello, docente referen-
te progetti Pof, a relazionare  sul lavoro svolto;

IL COLLEGIO
dopo aver ascoltato le comunicazioni del D.S.e ascoltato la lettura dettagliata della

Pag. 6 a 13



relazione da parte della docente incaricata, approva all’unanimità la relazione illustra-
tiva dei progetti d’ampliamento dell’offerta formativa a.s.2019/20.( delibera nr 6)

7° ARGOMENTO
Comunicazione organico di diritto

IL PRESIDENTE
Illustra all’assemblea l’organico di diritto come da  seguente prospetto 
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INFANZIA ALUN
NI

OPPIDO LUCANO 7

TOLVE 14

CANCELLARA 6

SAN CHIRICO NUOVO 6

1 perdente posto ITALIANO

1 cattedra vacante Inglese

4 cattedre vacanti Strumento musicale 

1 COE vacante Musica



IL COLLEGIO
Prende atto.

8° ARGOMENTO
Comunicazione elenco alunni gruppi classe scuola Infanzia, Primaria e Secondaria

(classi I)
 

IL PRESIDENTE
Illustra all’assemblea il prospetto delle future classi prime relative alla scuola 
dell’infanzia, scuola primaria e secondaria di tutti i plessi del nostro Istituto. 

IL COLLEGIO
Prende atto.

9° ARGOMENTO

Proposte per la formazione e l'aggiornamento dei docenti

IL PRESIDENTE
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Avanza le seguenti proposte per la formazione e l’aggiornamento dei docenti e  del 
personale Ata

Personale docente:
 Metodologie innovative di insegnamento e di apprendimento (didattica digitale, ●

classe capovolta,laboratorialità, PBL, Matematica e realtà)
 Metodologie innovative per l’inclusione scolastica (insegnanti efficaci, ●

motivazionale, dialogante,personalizzazione e individualizzazione dei percorsi)
 Modelli di didattica interdisciplinare (compito di realtà, progettazione condivisa)●
 Modalità e strumenti per la valutazione, anche alla luce di metodologie ●

innovative di insegnamento e di apprendimento realizzate, ad esempio, attraverso le
tecnologie multimediali (rubriche valutative).

personale ATA:
 Organizzazione del lavoro, collaborazione e realizzazione di modelli di lavoro in ●

team (tutto il personale ATA)
 Principi di base dell’architettura digitale della scuola (tutto il personale ATA)●
 Digitalizzazione delle procedure amministrative anche in relazione alla modalità ●

di lavoro agile (Assistenti amministrativi e tecnici).

IL COLLEGIO
Prende atto e approva (delibera nr7)

10° ARGOMENTO

Proposta partecipazione al progetto SME (Scacchi Metafora Educativa), di con-
trasto alla povertà educativa     

IL PRESIDENTE

Illustra il progetto SME: Scacchi Metafora Educativa e precisa che gli attori di tale
iniziativa sono:
l’ente di promozione sportiva C.S.E.N. e la Società Sportiva Alfiere Bianco, 46
partner provenienti     dal mondo del sociale, dalla scuola, sport, associazioni
scacchistiche  (Accademia  scacchi  Potenza)  e  enti  di  formazione  indipendenti,
nonché l’università di Torino.

Il progetto considera il gioco degli scacchi come strumento educativo, per stimolare
la crescita della personalità e delle abilità cognitive e sociali nei minori, di fascia
6/14 anni, nei seguenti ambiti:
la concentrazione, 
la creatività, 
le capacità analitiche e decisionali, 
la perseveranza, 
la pazienza,
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 impatti  positivi  sugli  apprendimenti,  nella  sfera  affettiva,  nelle  abilità  di
relazionarsi.

Obiettivo ulteriore: apertura di un Centro Stabile di Promozione Educativa, in ogni
territorio,  per  fornire  una  struttura  di  sistema  alle  esigenze  educative,  con
attenzione  ai  bisogni  dei  minori  con  situazioni  di  fragilità.  Costituire  Reti
Territoriali Scacchi Educativi.
Coinvolgimento dei  genitori  con azioni  innovative  che utilizzano il  gioco degli
scacchi per accrescere le capacità e le responsabilità genitoriali nel rapporto con i
figli.

L’idea fondante di SME è la prosecuzione del progetto CASTLE riconosciuto come
“Success Story” dalla Commissione Europea, all’interno del programma Erasmus + 

Il  progetto  nazionale  ha  l’obiettivo  di  verificare  se  l’impiego  del  gioco  degli
scacchi in ambito educativo può essere risorsa utile al sistema scolastico italiano,
applicabile in diverse regioni e tipologie di contesto, sia come punto di incontro
nei territori coinvolti per la creazione di numerose comunità educanti.

Sono  14  regioni  (di  cui  10  fra  sud  e  centro,  dove  c’è  maggiore  necessità
d'intervento) coinvolte in questa iniziativa progettuale.

 Idestinatari diretti: 10.800 minori, della fascia d’età 6-14 anni, (7200 primaria, 
3600 secondaria I grado)
1.800 minori BES

destinatari indiretti: 700/900 docenti delle scuole primaria e secondaria I grado
330 docenti nei laboratori di attività in classe individuati dalla scuola partner del 
progetto
17.000 genitori o persone di cura su indicazione delle scuole partner
140 / 200 Enti, Associazioni, Organizzazioni del Terzo Settore (attività educative, 
sportive, ricreative con i minori)
Uffici dei servizi sociali e gli uffici amministrativi dei Comuni  (referente per 
azioni individuali con alcuni minori e azioni di sistema nel complesso dei Piani di 
Zona territoriali)
100.000 persone della comunità territoriale coinvolte (pubblico negli eventi o 
nell’informazione delle attività)

COSTI: a totale carico del progetto  85% anticipo + 15% rendiconto.→

Le classi coinvolte nel nostro istituto saranno  le prime e/o seconde della primaria,
le classi terze della   primaria e le classi prime della  scuola secondaria. 
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IL COLLEGIO
ascoltata attentamente la presentazione del progetto, approva all’unanimità 
l’adesione al progetto SME    (delibera nr 8)

11° ARGOMENTO
   Comunicazioni del D.S. ( educazione civica,linee guida  )  

IL PRESIDENTE

Presenta all’assemblea  il Documento per la pianificazione delle attività scolastiche, 
educative e formative in tutte le Istituzioni del Sistema nazionale di Istruzione per 
l’anno scolastico 2020/2021 che prevedono :

1. 1.una riconfigurazione del gruppo classe in più gruppi di apprendimento;
2. l'articolazione modulare di gruppi di alunni provenienti dalla stessa o da 

diverse classi o da diversi anni di corso;
3. una frequenza scolastica in turni differenziati, anche variando l’applicazione 

delle soluzioni in relazione alle fasce di età degli alunni e degli studenti nei 
diversi gradi scolastici;

4. l'aggregazione delle discipline in aree e ambiti disciplinari, ove non già 
previsto dalle recenti innovazioni ordinamentali;

5. una diversa modulazione settimanale del tempo scuola, su delibera degli Organi
collegiali competenti.

Le istituzioni scolastiche avranno cura di garantire, a ciascun alunno, la medesima 
offerta formativa, ferma restando l’opportunità di adottare soluzioni organizzative 
differenti, per realizzare attività educative o formative parallele o alternative alla 
didattica tradizionale. 

Linee metodologiche per l’infanzia:

è necessario prevedere protocolli di funzionamento dei servizi per l’accesso 
quotidiano, le modalità di accompagnamento e di ritiro dei bambini, nonché per 
l’igienizzazione degli ambienti, delle superfici, dei materiali.
Valorizzazione  e  impiego  di  tutti  gli  spazi  interni  ed  esterni,  privilegiando  ove
possibile, e limitatamente al verificarsi di condizioni climatiche favorevoli, l’utilizzo
di spazi aperti.
L’uso di mascherine non è previsto per i minori di sei anni .
I  dispositivi  di  protezione  per  gli  adulti  (raccomandabili  l’utilizzo  di  visierine
“leggere” e, quando opportuno, dei guanti di nitrile) non devono far venir meno la
possibilità di essere riconosciuti e di mantenere un contatto ravvicinato con i bambini
piccoli e tra i bambini stessi. 
Nella riprogettazione degli spazi e degli ambienti educative garantire la stabilità dei
gruppi:  i  bambini  frequentano  per  il  tempo  previsto  di  presenza,  con  gli  stessi
educatori,  insegnanti  e  collaboratori  di  riferimento;la  disponibilità  di  uno  spazio
interno ad uso esclusivo per ogni gruppo di bambini, con i suoi rispettivi arredi e
giochi che saranno opportunamente sanificati. 
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Tutti  gli  spazi  disponibili  (sezioni,  antisezioni,  saloni,  atrii,  laboratori,  atelier)
dovranno essere “riconvertiti” in spazi distinti e separati per accogliere stabilmente
gruppi di apprendimento, relazione e gioco. 
Si potranno variare gli spazi solo dopo attenta igienizzazione.
 Si raccomanda una continua aerazione degli ambienti.

In  relazione all’insegnamento dell’Educazione Civica , obbligatoria a partire dal 
prossimo anno scolastico in tutti i gradi d’istruzione, precisa che sin dalla prima 
settimana di settembre  del prossimo anno scolastico si lavorerà perl’adegamento del 
curricolo vertical d’istituto in relazione alla nuova disciplina. 

 Precisa, inoltre, che in  deroga all'articolo 2, comma 1, del decreto legislativo 13 
aprile 2017, n. 62, dall'anno scolastico 2020/2021, la valutazione finale degli 
apprendimenti degli alunni delle classi della scuola primaria, per ciascuna delle 
discipline di studio previste dalle indicazioni nazionali per il curricolo, e' espressa 
attraverso un giudizio descrittivo riportato nel documento di valutazione e riferito a 
differenti livelli di apprendimento, secondo termini e modalita' definiti con ordinanza 
del Ministro dell'istruzione. 

IL COLLEGIO
Prende atto.

12° ARGOMENTO
Varie ed eventuali

IL PRESIDENTE

saluta gli insegnanti che dal prossimo settembre saranno collocati in pensione e quelli
che hanno ottenuto il trasferimento e li ringrazia per il lavoro svolto e per aver dato
il proprio contributo per la crescita del nostro Istituto e dell’intera comunità scolasti-
ca.

La riunione in videoconferenza termina alle ore 12,00.

Di quanto sopra si dà atto con il presente verbale che viene come appresso 
sottoscritto.

Il Segretario  Il Presidente

(Prof.ssa Maria Carmela Pellettieri) (Prof. Bernardino Sessa)

_____________________________ _____________________________
Il presente verbale consta di n° 13 pagine, timbrate e validate con firma del Dirigente Scolastico.
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