
Ordine del giorno

1. Lettura ed approvazione verbale seduta precedente;
2. Ratifica scrutini finali
3. Approvazione Piano Annuale per l'Inclusione 2018/19
4. Proposte assegnazione docenti alle classi
5. Relazione conclusiva docenti con incarico di Funzione Strumentale
6. Relazione conclusiva da parte di docenti referenti di progetti retribuiti col fondo d'Istituto
7. Comunicazione elenco alunni gruppi classe scuola Infanzia, Primaria e Secondaria (classi I)
8. Proposte per la formazione e l'aggiornamento dei docenti
9. Approvazione progetto Psicologia Scolastica

10. Comunicazioni del D.S.
11. Varie ed eventuali.
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Verbale seduta precedente 
26 marzo 2019

   
   

1.
2. Approvazione adozioni libri di testo;
3. Esami Stato I ciclo – criteri voto di ammissione – calendario;
4. Proposte modifica calendario scolastico a.s. 2019/202;
5. Varie ed eventuali.
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Criteri
assegnazione 

personale 
docente

e ATA
alle 

classi/plessi

DOCENTI

L'assegnazione del personale docente ai plessi e alle classi/sezioni è finalizzata alla piena realizzazione 
dell'offerta formativa oltre che alla valorizzazione delle risorse delle professionalità;

1. deve rispettare, ove possibile, la continuità educativo-didattica;
2. nella Scuola Primaria, deve tener conto della necessità di garantire l’insegnamento della 

lingua inglese;
3. deve tener conto delle specifiche competenze professionali dei docenti;
4. l'assegnazione dei docenti di sostegno tiene conto della continuità;
5. tutte le classi devono avere un numero equilibrato  tra docenti a tempo indeterminato e a 

tempo determinato.

In  caso di concorrenza di più domande sul medesimo posto o in caso di perdita di posti nel 
plesso o scuola, l’individuazione viene disposta nel rispetto della graduatoria interna di 
istituto.

La graduatoria interna d’istituto, sarà presa in considerazione, ma non assunta come criterio 
vincolante, poiché tale criterio potrebbe risultare non adeguato rispetto alle strategie utili al 
raggiungimento degli obiettivi indicati nel PTOF, ai piani di miglioramento della scuola e in 
definitiva al successo formativo degli alunni.
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Classi prime 2019/2020
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PNF 2019 - L.107/2015
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Progetto
Psicologia
Scolastica

   

Il Progetto di Psicologia Scolastica prevede l’intervento di uno Psicologo Scolastico 
nell’Istituto Scolastico per la realizzazione delle seguenti attività:

● Consulenza psicologica/psicopedagogica per docenti e famiglie su situazioni 
problematiche (osservazioni in classe, proposte di strategie  migliorative 
nella gestione della classe e nelle scelte di tipo pedagogico, coordinamento 
psicopedagogico, colloqui di consulenza con docenti e/o genitori);

● Incontri formativi destinati a docenti e/o genitori per acquisire/migliorare le 
competenze di carattere psicologico e psicopedagogico (es. gestione della 
relazione educativa; dinamiche psicologiche del preadolescente; il problema 
della comunicazione ecc.) 
 

● Incontri formativi per gruppi di docenti finalizzati ad approfondire 
tematiche relative alle difficoltà / disturbi di apprendimento e/o di 
comportamento e all’applicazione di metodologie didattiche inclusive e utili 
al miglioramento della motivazione, dell’attenzione e del metodo di studio;
 

● Percorsi educativi con le classi che coinvolgono direttamente gli alunni come 
gruppo classe nella conoscenza e riflessione su alcune tematiche come:
 

○ Intelligenza emotiva (conoscenza di sé, autostima, fiducia in sé, 
empatia ecc.);

○ Intelligenza sociale (capacità di relazionarsi, gestione dei conflitti, 
accettazione e rispetto della diversità, empatia ecc.);
 

○ Educazione all’affettività e alla sessualità.

Per l’a.s. 2019/2020, l’Istituto Comprensivo “F.Giannone” prevede l’impegno 
dello Psicologo Scolastico per n. 80/100 ore.
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